


служащих 

Карьерная карта выпускника 
Специальность 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 
Виды профессиональной деятельности: Производство блюд, напитков и кулинарных изделий в организациях питания; Производство кондитерской и 

шоколадной продукции в организациях питания; Производство хлебобулочной продукции в организациях питания 
 

Во время обучения в колледже 
выплачивается стипендия за успехи в учебе; 
современная материально-техническая база; 
производственная практика на ведущих предприятиях города; 
формирование цифрового паспорта компетенций, 
участие в чемпионатном движении: Всероссийский чемпионат 

55 000 руб Средняя заработная плата повара – 
кондитера в Республике Башкортостан  в 2025 году 

 

 

Шеф-повар 

по профессиональному мастерству «Профессионалы»; 
помощь с трудоустройством  

Су-шеф 

1 - 3 года 
Заведующий производством 
Заведующий /управляющий кондитерским 

производством 

 
 

 
     4 года 

Студент 
16 - 19 лет 

срок обучения 
3г. 10 мес. на базе 9 классов 

Присваиваемая 
квалификация: Специалист  
по поварскому и  
кондитерскому делу

      1 год 

Повар 
Кондитер 
Шоколатье 

Помощник пекаря 

Пекарь 

20 лет образование: 
СПО – программы подготовки 
квалифицированных рабочих, 

 

     Бригадир поваров 
Старший кондитер        
Старший шоколатье    
Шеф-кондитер 
Шеф-шоколатье 
Бригадир шоколатье 
Бригадир пекарей 

21 год 
образование: СПО 
программы повышения 
квалификации 

Начальник кондитерского цеха 
Управляющий хлебобулочным 
производством 

Начальник хлебобулочного цеха 

24 года 

образование: СПО; 
высшее образование – бакалавриат 

Дополнительные профессиональные программы по 

кондитерскому производству и управлению 

организациями питания 

Социальные проекты работодателей 
Адаптация молодых сотрудников 
Возможность получения высшего образования 

 

Опорные работодатели: ООО «Кондитерский дом «Саниева», ООО 
«Октябрьский хлебозавод», МУП «КШП» Октябрьский, кафе и 
рестораны города 

 



 

 

Карьерная карта выпускника 
 

Специальность – 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

Срок обучения 2 года 10 месяцев 
Квалификация - Специалист индустрии красоты 

 
Профессиональные компетенции выпускника: 

 
-  Предоставлению парикмахерских услуг 

 

 

Потенциальные работодатели: 
 

- Салоны красоты города 

 

  

 

 

 

 

Студент 

-возможность 

целевого обучения, 

- получение квалификации 

специалиста 

среднего звена 
- участие в чемпионатах 

профессионального мастерства 

- стипендия,  
 

Парикмахер- стилист 
- быстрая адаптация на месте 

- поддержка молодого специалиста 

- повышение квалификации 

- средняя заработная плата от 

30000 рублей 

Управляющий салона 

красоты 
- получение высшего 

образования по 

одному из 

направлений 

подготовки 

«Экономика». 

«Менеджмент». 

«Управление персоналом», 

- средняя заработная плата от 

40000 рублей 

Владелец салона красоты 
- наличие опыта работы, 

- получение высшего 

образования по одному из 

направлений подготовки 

«Экономика». 

«Менеджмент». 

«Управление персоналом», средняя 

заработная плата от 60000 рублей 



Карьерная карта:                        ГБПОУ Октябрьский многопрофильный профессиональный колледж

46.02.01 Документационное обеспечение

управления и архивоведение

Контактная информация:

452616 Республика Башкортостан,

г. Октябрьский, 25 мкр., д. 26

Телефон

+7 (34767) 4-36-94

Эл. почта py22rbok@mail.ru

Чему научим:

 Организация документационного обеспечения управления и функционирования 

организации

 Организация архивной и справочно-информационной работы по документам 

организации

 Осуществление документационного обеспечения управления и архивного дела с 

использованием программных средств учета, хранения, обработки и поиска 

документов

 Выполнение работ по должности - делопроизводитель

Меры поддержки от региона:

 Программы профориентации для студентов

 Наставничество на этапе молодого специалиста

Меры поддержки от образовательной организации:

 Стипендия

 Общежитие

 Дополнительная соц. поддержка для льготных категорий студентов

 Организация практики на предприятиях

Студент 16 лет

Срок обучения 2 г. 10 мес. 

На базе аттестата об 

основном

общем образовании

Специалист 19 лет 

з/п от 30 000 р.

Диплом об окончании 

СПО

Специалист 24 года

з/п от 35 000 р.

Опыт работы от 1 года

Диплом об окончании 

СПО

Ведущий специалист 28 лет

з/п от 40 000 р.

Опыт работы от 3 лет

Ответственность и 

организаторские 

способности

Диплом об окончании 

СПО

Ведущий специалист 32 года 

з/п от 50 000 р.

Опыт работы от 5 лет

Ответственность и 

организаторские 

способности

Обучение на курсах 

повышения квалификации

Диплом об окончании 

СПО/ВО

Руководитель отдела 35 лет

з/п от 60 000 р.

Опыт работы от 5 лет

Обучение на курсах 

повышения квалификации

Ответственность и 

организаторские 

способности

Диплом об окончании 

СПО/ВО

mailto:py22rbok@mail.ru




 

   

Карьерная карта выпускника 
13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования (по отраслям) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Срок обучения: 
на базе 11 классов —10 месяцев 
на базе 9 классов —1 год 10 месяцев 

- участие в чемпионатном 
движении 
- целевое  обучение  с 
возможностью   прохождения 
практики на предприятии и 
гарантированным 
трудоустройством 

 
 

 

 

 
- ремонт и обслуживание 
электрооборудования 
- возможность повышения 
квалификационного разряда 
- возможность получения высшего 
технического образования 

Требования: 
диплом о среднем 
профессиональном образовании, 
свидетельство о профессии 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- обеспечение работы, ремонта 
энергетического оборудования 
- участие в составлении планов 
предупредительного ремонта 
оборудования 
- возможность получения высшего 
технического образования 

Особые требования: 
- опыт работы по специальности: 
1 год при наличии высшего 
образования или 3 года при 
наличии среднего 
профессионального образования 

 

 
старший мастер по 

ремонту энергетического 
оборудования 

25-50 лет 

 

Зарплата от 99 000 руб. 

- обеспечение работы, ремонта 
энергетического оборудования 
- руководство и координация 
деятельности электромонтеров, 
выдача сменных заданий 
- участие в составлении планов 
предупредительного ремонта 
оборудования 
- - возможность получения 
высшего технического образования 

Особые требования: 
- опыт работы по специальности: 
1 год при наличии высшего 

образования или 3 года при 
наличии среднего 
профессионального образования 

 
МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ 

энергетик производства 
от 30 лет 

 

Зарплата от 134 000 руб. 

- руководство и организация 
деятельности службы энергетика 

Особые требования: 
- высшее техническое образование 
- опыт работы по специальности не 
менее 4-х лет 

 

 

Приемная комиссия: 
+7 (34767) 4-36-94 

E-mail: 
py22rbol@mail.ru 

Сайт: 
http://oktmpk.ru 

 ежегодная индексация заработной платы 

 премии по итогам года 

 корпоративные программы льготного ипотечного 
кредитования 

 частичная оплата жилья по ипотеке и аренде 

 отсрочка от военной службы 

 санаторно-курортное лечение и отдых 

 доставка служебным транспортом 

 единовременные выплаты по случаю вступления в 

брак и в связи с рождением ребёнка 

 выплаты молодым специалистам 

 предоставление жилья иногородним 

 досрочное назначение пенсии 

 различные графики работы 

 
 
 
 
 

квалифицированный 
рабочий 3-6 разряд 

18-40 лет 

 

Зарплата от 61 500 руб. 

 
 
 
 

 
студент 
15-19 лет 

 
 
 
 

 
мастер по ремонту 

энергетического 
оборудования 

25-50 лет 

 

Зарплата от 84 000 руб. 

Средняя 
зарплата 

по региону 

8 0 0 0 0 руб. 

ГБПОУ Октябрьский многопрофильный профессиональный колледж 

http://phtt.ru/



