
Результаты анкетирования работодателей 

об удовлетворенности качеством образовательной деятельности  

в ГБПОУ Октябрьский многопрофильный профессиональный колледж 

  

по специальности  

21.02.05 Земельно-имущественные отношения 

за 2024 год 

 
  

     В целях совершенствования системы управления качеством 

образовательного процесса и формирования обратной связи с потребителями 

образовательных услуг, в соответствии с приказом Министерства 

просвещения России от 13.03.2019г. «Об утверждении показателей, 

характеризующих общие критерии оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность по основным общеобразовательным 

программам, образовательным программам  среднего профессионального 

образования, основным программам профессионального обучения, 

дополнительным общеобразовательным программам», приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации №272 от 14 апреля 2023г. 

«Об утверждении аккредитационных показателей, методики расчета и 

применения аккредитационных показателей по образовательным программам 

среднего профессионального образования», «Положением о внутренней 

системе оценки качества образования (ВСОКО) в ГБПОУ Октябрьский 

многопрофильный профессиональный колледж» была проведена процедура 

анкетирования работодателей, сотрудничающих с колледжем в рамках 

реализации образовательной программы по специальности среднего 

профессионального образования 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения.  

     Процедура анкетирования была проведена на официальном сайте ГБПОУ 

Октябрьский многопрофильный профессиональный колледж, размещенном 

по адресу в сети «Интернет»: https://oktmpk.ru по ссылке: https://oktmpk.ru   

     Опрос был проведен в период с 17.02.2025г. по 26.02.2025г. 

     В анкетировании приняли участие 6  организаций: 

- Управление земельно-имущественных отношений и жилищной политики 

Администрации городского округа г.Октябрьский Республики Башкортостан;   

 - ООО «Проектно-кадастровая служба»; 

- Комитет имущественных и земельных отношений Администрации 

муниципального образования Абдуллинский городской округ Оренбургской 

области; 

- Октябрьский филиал ГБУ РБ «Государственная кадастровая оценка и 

техническая инвентаризация»; 

- МКУ «Управление капитального строительства»; 

- АО «Акционерная компания ОЗНА». 

 

https://oktmpk.ru/
https://oktmpk.ru/


     Количественные результаты по исследованию: 
 

1. Оцените, пожалуйста, Вашу удовлетворенность уровнем теоретической 

подготовки выпускников   

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 87,5 

Частично (удовлетворен, но есть замечания) 14,3 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

2. Оцените, пожалуйста, вашу удовлетворенность уровнем практической 

подготовки выпускников   

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 71,4 

Частично  (удовлетворен, но есть замечания) 28,6 

Нет (не удовлетворен)  0 

 

3. Оцените, пожалуйста, способность выпускников осуществлять сбор, 

обработку и анализ данных, необходимых для решения задач 

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 57,1 

Частично (удовлетворен, но есть замечания)  42,9 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

4. Насколько Вы удовлетворены умением выпускников следовать 

правилам 

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 85,7 

Частично (удовлетворен, но есть замечания) 14,3 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

5. Насколько Вы удовлетворены умением выпускников работать в 

команде 

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 74,4 

Частично (удовлетворен, но есть замечания)  28,6 

Нет (не удовлетворен)  0 

 

6. Насколько Вы удовлетворены стремлением выпускников к 

профессиональным достижениям 



 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 57,1 

Частично (удовлетворен, но есть замечания)   42,9 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

7. Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников 

использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач 

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 100 

Частично (удовлетворен, но есть замечания) 0 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

8.  Насколько Вы удовлетворены  способностью выпускников логически 

верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь с 

корректным использованием профессиональной этики 

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 57,1 

Частично (удовлетворен, но есть замечания)  42,9 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

9. Укажите имеющийся опыт взаимодействия Вашей организации 

(предприятия) с ГБПОУ Октябрьский многопрофильный профессиональный 

колледж 

 

Вариант ответа % 

Трудоустройство выпускников 0 

Организация прохождения производственной практики 

обучающихся колледжа 

  41,2 

Организация совместных мероприятий (конкурсы, конференции, 

чемпионаты) 

17,6 

Участие в Государственной итоговой аттестации 17,6 

Участие специалистов организации в преподавании 

профессиональных дисциплин, практик 

0 

Прохождение педагогами колледжа стажировки в Вашей 

организации 

23,5 

 

10. Что, по Вашему мнению, следует изменить в подготовке выпускников 

по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения? 

 

Вариант ответа % 



 Повысить уровень практической подготовки 10 

Повысить уровень теоретической подготовки 10 

Повысить навыки производственной дисциплины 20 

Повысить навыки саморазвития и самообразования 30 

Повысить уровень общей культуры 30 

 

11. Удовлетворены ли Вы результатами и сотрудничества с ГБПОУ 

Октябрьский многопрофильный профессиональный колледж? 

 

Вариант ответа % 

Да (полностью удовлетворен) 100 

Частично (удовлетворен, но есть замечания)  0 

Нет (не удовлетворен) 0 

 

12. Намерены ли Вы принимать выпускников ГБПОУ Октябрьский 

многопрофильный профессиональный колледжа на работу? 

 

Вариант ответа % 

Намерены  50 

Намерены, но при наличии определенных условий 50 

Не намерены 0 

 

13. По каким направлениям Вы могли бы развивать сотрудничество с 

ГБПОУ Октябрьский многопрофильный профессиональный колледжа? 

 

Вариант ответа % 

Принять студентов на производственную практику 25,9 

Трудоустройство выпускников   18,5 

Целевая подготовка специалистов для Вашей организации 

(предприятия) 

0 

Проведение экскурсий в Вашей организации (предприятия) 18,5 

Участие в Государственной итоговой аттестации 18,5 

Содействие в улучшении материально-технической базы 0 

Реализация совместных проектов 14,8 

Участие сотрудников Вашей организации в образовательном 

процессе 

3,7 

 

14.  Укажите название Вашей организации 

 

Вариант ответа % 

Управление земельно-имущественных отношений и жилищной 

политики Администрации городского округа г.Октябрьский 

Республики Башкортостан 

 

ООО «Проектно-кадастровая служба»  



Комитет имущественных и земельных отношений Администрации 

муниципального образования Абдуллинский городской округ 

Оренбургской области 

 

МКУ «Управление капитального строительства»  

АО «Акционерная компания ОЗНА»  

   

 


