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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Экономические и правовые основы профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих в соответствии  с ФГОС по профессиям СПО, 

входящим в состав укрупненной группы профессий 43.00.00. «Сервис и туризм», по 

профессии 43.01.02 «Парикмахер» . 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК,ОК,ЛР 

Умения Знания 

ОК 1-7 

ПК1,6 

2.3 

3.4 

4.3 

ЛР 1-9 

 

соблюдать правила профессиональной 

этики; 

применять различные средства, 

техники и приемы эффективного 

общения в профессиональной 

деятельности; 

использовать приемы саморегуляции 

поведения в процессе межличностного 

общения; 

           определять тактику поведения 

в конфликтных ситуациях, 

возникающих в профессиональной 

деятельности;                   

   

 

 

понятия спроса и предложения 

на рынке услуг; 

особенности формирования, 

характеристику современного 

состояния и перспективы 

развития сферы обслуживания 

и услуг парикмахерских; 

законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие 

правоотношения в области 

профессиональной 

деятельности; 

основные положения 

законодательства, 

регулирующего трудовые 

отношения; 

типовые локальные акты 

организации; 

организационно-правовые 

формы организаций; 

формы оплаты труда. 

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 18 часов. 
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Количество 

часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

        практические занятия  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

в том числе:  

       проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы  

       написание докладов  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности» 

 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

 Раздел 1  Экономические основы профессиональной деятельности   

Тема 1.1.   

Сфера  услуг в экономике  России 

 

Содержание учебного материала  
1. Объективность возникновения и развития сферы услуг. 

Экономические законы и их влияние на сферу услуг.  

1 1 

 2. Общая характеристика хозяйствующих субъектов сферы услуг. 

Принципы размещения предприятий сферы услуг на территориальном, 

региональном и национальном уровнях.  

 

1  

Тема 1.2 Организация оплаты труда 
Содержание учебного материала 

 2 

 
1.Рынок труда 

1  

 
2. Заработная плата: сущность и основные понятия 

1  

 
3. Механизмы формирования заработной платы 

1  

 
4. Системы и формы оплаты труда 

1  

 
5. Тарифная система оплаты труда 

1  

 
6. Оплата труда работников предприятия 

1  

 
Самостоятельная работа обучающихся 

4  

 
-Составление таблицы « Системы оплаты труда в сфере услуг» 

  

Тема 1.3 Прибыль и  

рентабельность предприятия Содержание учебного материала, 

 2 

 
Основные показатели рентабельности предприятия...  

1  

 
Эффективность производственной деятельности. 

1  
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Признаки несостоятельности предприятия. Пути ее преодоления. 

1  

 
Определение себестоимости  

1  

 
Финансовое обеспечение текущей деятельности организации 

1  

 
Факторы, влияющие на себестоимость пищевой продукции. 

1  

 Самостоятельная работа обучающегося: 
Подготовка сообщения: «Качество продукции в производственной деятельности 
- гарантия прибыли и рентабельности предприятия» 

2  

Тема 1.4 Цены и ценовая политика 
Содержание учебного материала, 

 2 

 
Понятие ценовой политики, цель, анализ ценообразующих факторов.  

2 2 

 
Выбор метода ценообразования. 

2  

 Самостоятельная работа: проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по теме 1.4 

 

3 

 

 

 

Тема 2.1. Организационные формы 

деятельности предприятия 

Организационные формы деятельности предприятия 1  

 Самостоятельная работа: проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по теме 2.1 

 

  

Тема 2.2.  Основные положения 

законодательства, регулирующие 

трудовые отношения 

 1.Основные понятия трудового законодательства. 

 

 

1 

1 

 2.Права и обязанности работника и работодателя 1 1 

 3.Социальное партнерство в сфере труда 1 1 

 4.Профсоюза 1 1 

 5.Трудовой договор 2 2 

 6.Порядок заключения и расторжения, изменения трудового договора 1 2 
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 7.Материальная ответственность сторон трудового договора. Договор о 

материальной ответственности 

1 2 

 8..Рабочее время и время отдыха 2 2 

 9.Дисциплина труда и трудовой распорядок 

 

2 2 

 10.Правовое регулирование заработной платы 1 2 

 11.Разрешение трудовых споров 1 2 

 Самостоятельная работа: Изучение и анализ раздела 3 , глава 10, раздела 4, 

главы 15,16, раздела 5, глава 17 раздел11, главы 37, 38, 39 Трудового кодекса 

РФ, решить ситуационные правовые задачи.  

6  

 Дифференцированный зачет 2  

 Всего 54  

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «  Социально-

экономических дисциплин  ». 

 

Оборудование учебного кабинета: 

- 30 посадочных мест по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- 6 компьютеров; 

- 1принтер; 

-комплект учебно-наглядных пособий «Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности»; 

- методические рекомендации по выполнению самостоятельных работ по дисциплине 

«Экономические и правовые основы профессиональной деятельности»; 

- методические рекомендации по выполнению практических работ по дисциплине 

«Экономические и правовые основы профессиональной деятельности» 

 Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 Для обучающихся: 

1. О.Н.Терещенко Основы экономики: учебник М.: Издательский центр «Академия», 2013 г 

2.Капустина А.Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб.пособие/ под 

общ. Ред. Проф. А.Я. Капустина. – М.:Гардарики, 2016г 

 

Для преподавателей: 

1. Котеров Н.П.  Экономика организации : учебник для СПО / Котеров Н.П.    
              – 6-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2017г.-288с.  

2. Капустина А.Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб.пособие/ 
под общ. Ред. Проф. А.Я. Капустина. – М.:Гардарики, 2019г.  

3. Румынина В.В. Основы права: учебник для студ. сред. проф. образования./ В.В. 

Румынина – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017г. 

4. Право: основы правовой культуры: учебник для 10 и 11 классов образовательный  
учреждений. Базовый и профильный уровни: в 2 частях – 4-е изд. – М. ООО «ТИД 
«Русское слово-РС», 2018г. 

 

Нормативно-правовые акты: 

1. Российская Федерация. Законы. Трудовой кодекс Российской Федерации: федер.  
закон: [принят Гос. Думой 21 дек. 2001 г.: по состоянию на 26 апр. 2016 г.] М.: Рид 
Групп, 2016. – 256 с. – (Законодательство России с комментариями к изменениям).  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации: офиц.  
текст: [по сост. на 1 мая. 2016 г.]. М.: Омега-Л, 2016. – 688с. – ( кодексы 
Российской Федерации).  

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации: [федер.  
закон: принят Гос. Думой 16 июля 1998 г.: по состоянию на 1 янв. 2016 г.]. М.: ЭЛИТ, 
2016- 880с. (кодексы Российской Федерации).  

4. Кодекс РФ об административных правонарушениях – М.: Проспект, КноРус, 2014г.  5. Закон Российской Федерации от 09.01.1996 г. № 2-ФЗ № «О защите прав потребителей» (Конституция Российской Федерации от 12.12 1993г. НОРМА ИНФРА-М Москва, 2014   
 

Интернет-источники: 
 

1. http://www.fcior.edu.ru/catalog/meta/5/p/page.html; 

2. http://www.garant. ru 

3. http://www. economi. gov.ru 

4. http://www.consultant.ru
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

1 2 

Умения:   

соблюдать правила профессиональной 

этики; 

 Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

применять различные средства, техники и 

приемы эффективного общения в 

профессиональной деятельности; 

 

практические занятия, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

использовать приемы саморегуляции 

поведения в процессе межличностного 

общения 

Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

определять тактику поведения в конфликтных 

ситуациях, возникающих в профессиональной 

деятельности;                   

Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

Знания:  

понятия спроса и предложения на рынке услуг; 

 

 практические занятия, внеаудиторная  

самостоятельная работа 

особенности формирования, характеристику 

современного состояния и перспективы 

развития сферы обслуживания и услуг 

парикмахерских; 

Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа  

законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

области профессиональной деятельности; 

 Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

основные положения законодательства, 

регулирующего трудовые отношения 

Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

типовые локальные акты организации; Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

организационно-правовые формы 

организаций; 

Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 

формы оплаты труда. Практическая работа, внеаудиторная 

самостоятельная работа 
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